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СИСТЕМА
ДОХОДА
БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

http://agilitypim.rye.avon.com/AMI/?objectId=10366129&structId=35489&lang=12&parentId=10356127&attribId=96
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–  быть частью международного бренда с богатой историей, которому более 
130 лет, и косметической компании прямых продаж № 1 в России1, которая 
ведет бизнес на российском рынке уже более 30 лет 

–  получать доход, поддержку и бесценный опыт наставников, быть частью 
дружной команды

–  развиваться и становиться экспертом в области красоты и бизнеса
–  заказывать и пользоваться качественной продукцией, которую покупают 

миллионы семей в России2

–  участвовать в регулярных программах поощрения и получать бонусы
–  быть социально-активной и поддерживать женщин в рамках миссий 

«Avon против рака груди» и «Avon против домашнего насилия»

1  По объему покупок продукции в стоимостном выражении на рынке средств по уходу за собой среди компаний прямых продаж,  
данные исследования ООО «ГФК-Русь» за период с 01.07.2022 по 30.06.2023 г. на территории России, размер выборки:  
10000 домашних хозяйств РФ.

2  Более 5 млн российских семей покупают Avon. По результатам исследования ООО «ГФК-Русь» (ОГРН 1027739386949) покупок 
домашних хозяйств, рынок средств по уходу за собой в России, за период 01.01.2021 – 31.12.2021 гг., размер выборки 
10000 домашних хозяйств в РФ.

Avon — это сообщество независимых
Бизнес-Партнеров со стабильным 
бизнесом  в сотрудничестве с мировым 
брендом

Вместе с Avon ты сможешь

Открывай для себя
новые 
возможности
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Чем больше твоя команда, тем больше продажи и выше доход

–  гарантированный доход на старте3 
–  новые знания онлайн и офлайн, совершенствование навыков
–  обучение и помощь в достижении твоих целей от Наставника — 

Бизнес-Партнера, который пригласил тебя в свою команду

–  получаешь доход каждый месяц — 12 раз в год1

–  у тебя есть скидка на личный заказ
–  используешь систему дохода Бизнес-Партнера для управления своим 

доходом — подробнее о ней ты узнаешь на следующей странице  
–  участвуешь в программах поощрения и получаешь бонусы
–  можешь открыть Центр Аvon и получать дополнительный доход 

как Руководитель Центра Avon2

1  Выплата вознаграждения производится при условии выполнения Бизнес-Партнером в течение одной кампании показателей 
(критериев) для выплаты 1го уровня основного вознаграждения в соответствии с приложением №1 к договору.

2  При условии заключения договора об оказании услуг по организации выдачи заказов AVON. 
3  При условии выполнения договора возмездного оказания услуг и правил Программ START UP/TURBO START UP.

ТВОИ НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

Создавать свою команду

Планировать свой доход

Получать поддержку от компании

Что значит быть
Бизнес-
Партнером?
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СИСТЕМА ДОХОДА БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

Это вся твоя команда — все Представители и Бизнес-Партнеры по всем 
поколениям. Число поколений неограничено.

ОСНОВНОЕ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ БОНУСЫ

зависит от величины твоей 
команды и объема ее продаж

1е поколение — ты и твоя команда
2е поколение — команда твоих Бизнес-Партнеров 
3е поколение — команда твоих Бизнес-Партнеров 2го поколения

1е ПОКОЛЕНИЕ

2е ПОКОЛЕНИЕ 3е ПОКОЛЕНИЕ И ДАЛЕЕ

зависят от развития 
твоей команды

1  По ценам каталога.
2  Учитываются Активные Представители с заказом 1500 ₽ и более.
3  1е поколение — твоя Личная группа Представителей и Бизнес-Партнеры, привлеченные тобой.

Чем сильнее и продуктивнее твое 1е поколение, тем тебе легче

Система дохода складывается из 2 частей

3 критерия для выплаты вознаграждения

Что такое структура?

Что такое поколение?

Личный 
заказ 

2 500 ₽1 и более   

Суммарные продажи 
 всей cтруктуры 
более 20 000 ₽1 

Количество Активных 
Представителей2 
в 1м поколении3

– выстроить большую структуру 
– получить больше продаж

–  повысить процент основного 
вознаграждения и получить бонусы
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УНИКАЛЬНАЯ СИСТЕМА ДОХОДА

Складывается из процентов продаж и бонусов, которые начисляются
в зависимости от структуры твоей команды и объема ее продаж

ОСНОВНОЕ
ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ

http://agilitypim.rye.avon.com/AMI/?objectId=10366129&structId=35489&lang=12&parentId=10356127&attribId=96
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1 Чистые оплаченные заказы = сумма заказов по ценам каталога – скидка Представителя – НДС – возвраты – неоплаченные заказы.
2  При условии квалификации твоих Бизнес-Партнеров на уровень К1 и выше. 
3  Суммарные продажи всех поколений по ценам каталога в рублях.

УРОВЕНЬ
ВОЗНА-

ГРАЖДЕНИЯ

СУММАРНЫЕ
ПРОДАЖИ
КОМАНДЫ3

АКТИВНЫЕ 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ  
В 1м ПОКОЛЕНИИ 

(1 500₽+)

ПРОЦЕНТ
ЗА 1е

ПОКОЛЕНИЕ
ЭКСТРА-
БОНУС

ПРОЦЕНТ
ЗА 2е 

ПОКОЛЕНИЕ2

БОНУС
ЗА 

ПОКОЛЕНИЯ

КО
О

РД
И

Н
АТ

О
Р К1 20 000 ₽ 5 5%

1%

— —

К2 40 000 ₽ 7 5% 

2,5%

—

К3 80 000 ₽ 10 5,5% 1%

К4 160 000 ₽ 15 6% 1,5%

К5 250 000 ₽ 20 6,5%  2%

Л
И

Д
ЕР

Л1 350 000 ₽ 25 7% 

1% 3%

2,4%

Л2 500 000 ₽ 30 7,3% 2,8%

Л3 700 000 ₽ 35 7,5% 3,2%

Л4 1 200 000 ₽ 40 8% 3,5%

Л5 2 000 000 ₽ 45 8,5% 3,8%

Д
И

РЕ
К

ТО
Р

Д1 3 000 000 ₽ 50 9% 

1% 4%

4,1%

Д2 5 000 000 ₽ 55 10% 4,4%

Д3 7 000 000 ₽ 60 10,5% 4,7%

Д4 10 000 000 ₽ 65 11% 5%

Д5 15 000 000 ₽ 70 11,5% 5,3%

Д6 25 000 000 ₽ 75 12% 5,5%

ОСНОВНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ

начисляется  на чистые оплаченные1 суммарные продажи личной группы
Процент от продаж 1го поколения

начисляется на чистые оплаченные суммарные продажи личной группы  
твоих Бизнес-Партнеров 1го поколения2

Процент от продаж 2го поколения

начисляется на чистые оплаченные суммарные продажи всех поколений, 
не распространяется на личный заказ и личную группу Бизнес-Партнера

Бонус за поколения

начисляется как дополнительный 1% вознаграждения на чистые 
оплаченные суммарные продажи личной группы за набор 1 и более 
Представителей в кампанию с заказом 1 500 ₽ и более 

Экстра-бонус
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Как рассчитывается
основное вознаграждение
с бонусом 
за поколения

ОСНОВНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ

1е поколение

2е поколение

3е поколение и далее

———

—

Процент
от продаж 

за 2е поколение 

Процент
от продаж 

за 1е поколение 

+ 1%
Экстра- 
бонус 

Бонус 
за поколения

Бонус 
за поколения

Процент бонуса 
твоего Бизнес-

Партнера 
1го поколения

Процент бонуса 
твоего Бизнес-

Партнера
1го поколения

Твой 
процент 
бонуса

Твой 
процент 
бонуса

——
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Действуют с первого дня сотрудничества: выбери удобную для тебя скорость 
развития и выполняй критерии каждую кампанию для успешного старта

Узнать подробнее, как получить бонусы

БОНУСЫ

https://www.avon.ru/SLSuite/aslf_2020.page
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ТВОЙ БОНУС КАК ЕГО ПОЛУЧИТЬ?

START UP  
Последовательное развитие 
(первые 6 месяцев 
сотрудничества)

Строить личную группу 
Представителей и развивать 
их в программе «Avon 
Привилегии»

TURBO START UP 
Быстрое развитие  
(первые 4 месяца 
сотрудничества)

Быстрее строить личную 
группу Предcтавителей 
и развивать их в программе 
«Avon Привилегии»

ЗА СТАБИЛЬНОСТЬ 
Действует только для новых 
Бизнес-Партнеров в каждой из 
3х следующих кампаний после 
окончания программы START UP 

Достичь продаж уровня 
вознаграждения К3, выполнить 
критерии по развитию 
Представителей личной группы

ЗА ДОСТИЖЕНИЕ 
Действует для всех Бизнес-
Партнеров при достижении 
новых уровней квалификации, 
начиная с уровня К3

–  Достичь нового  уровня 
вознаграждения

–  Удержать этот уровень 
в течение 3х кампаний  
из 4х подряд

ЗА РАЗВИТИЕ 
Действует всегда для всех 
наставников за развитие 
своих Бизнес-Партнеров

–  Развивать Бизнес-Партнеров 
1го поколения в программе 
START UP или TURBO START UP

–  Помогать Бизнес-
Партнерам 1го поколения 
получить Бонус за Достижение

БОНУСЫ

ХОЧЕШЬ ПОЛУЧАТЬ БОНУСЫ ЛЕГКО?
Ищи все полезные материалы в разделе «Траектории» в Skill Cup
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БОНУСЫ ДЛЯ НОВЫХ БИЗНЕС-ПАРТНЕРОВ

– 5 000 ₽+ с первого месяца
– быстрый путь к бонусам за стабильность и за достижение
– быстрее растет личная квалификация и строится команда 

1  Бонус START UP/ TURBO START UP — это гарантированный доход, который начисляется при условии выполнения всех 
требований и правил программы. Полные правила Программы START UP — на avon.ru.

2  Для прохождения 1го уровня программы у тебя есть две первые кампании сотрудничества.
3 По ценам каталога.
4  Гарантированный доход — это вознаграждение Бизнес-Партнера при условии выполнения договора возмездного оказания услуг 

и правил Программ START UP/ TURBO START UP.

КАМПАНИЯ 
СОТРУДНИ-

ЧЕСТВА

УРОВЕНЬ
ПРО - 

ГРАММЫ
ЛИЧНЫЙ
ЗАКАЗ3

СУММАРНЫЕ
ПРОДАЖИ

1го ПОКОЛЕНИЯ

КРИТЕРИЙ ПО АКТИВНЫМ ПРЕД-
СТАВИТЕЛЯМ В 1м ПОКОЛЕНИИ ГАРАНТИ-

РОВАННЫЙ
 ДОХОД4ЧИСЛО

АКТИВНЫХ
СУММА
ЗАКАЗА

12 1

2 500 ₽

20 000 ₽ 2  2 500 ₽+  3 000 ₽

2 2 30 000 ₽ 2  3 750 ₽+ 4 000 ₽

3 3 40 000 ₽ 2  5 000 ₽+ 5 000 ₽

4 4 50 000 ₽ 4 5 000 ₽+ 7 000 ₽

5 5 60 000 ₽ 5 5 000 ₽+ 8 000 ₽

6 6 70 000 ₽ 6 5 000 ₽+ 10 000 ₽

КАМПАНИЯ 
СОТРУДНИ-

ЧЕСТВА

УРОВЕНЬ
ПРО - 

ГРАММЫ
ЛИЧНЫЙ
ЗАКАЗ3

СУММАРНЫЕ
ПРОДАЖИ

1го ПОКОЛЕНИЯ

КРИТЕРИЙ ПО АКТИВНЫМ ПРЕД-
СТАВИТЕЛЯМ В 1м ПОКОЛЕНИИ ГАРАНТИ-

РОВАННЫЙ 
ДОХОД4ЧИСЛО

АКТИВНЫХ
СУММА
ЗАКАЗА

1 3

2 500 ₽

40 000 ₽ 2 5 000 ₽+ 5 000 ₽

2 4 50 000 ₽ 4 5 000 ₽+ 7 000 ₽

3 5 60 000 ₽ 5 5 000 ₽+ 8 000 ₽

4 6 70 000 ₽ 6 5 000 ₽+ 10 000 ₽

START UP1 — твое последовательное развитие (первые 6 месяцев) 
Развивай команду постепенно — начни с 1го уровня

TURBO START UP — твое быстрое развитие (первые 4 месяца) 
Стартуй и набирай команду быстро — начни сразу с 3го уровня

ПРЕИМУЩЕСТВО TURBO START UP — 
БОЛЬШИЙ ДОХОД ЗА МЕНЬШЕЕ ВРЕМЯ

Выбери удобную для тебя скорость старта
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КАМПАНИЯ 
УДЕР-

ЖАНИЯ
СТАБИЛЬ-

НОСТИ

УРОВЕНЬ
ВОЗНА-

ГРАЖДЕНИЯ

КРИТЕРИЙ ПО АКТИВНЫМ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМ 
В 1м ПОКОЛЕНИИ ОСНОВНОЕ

ВОЗНА-
ГРАЖДЕНИЕ

БОНУС
СТАБИЛЬ-

НОСТИ

БОНУС
ЗА ДОСТИ-

ЖЕНИЕ

ВСЕГО
ЗА КАМПАНИЮ

ЧИСЛО
АКТИВНЫХ

СУММА
ЗАКАЗА1

1 К3 7 5 000 ₽+ ≈ 3 120 ₽  8 000 ₽ — 11 200 ₽

2 К3 7 5 000 ₽+ ≈ 3 120 ₽  8 000 ₽ — 11 200 ₽

3 К3 7 5 000 ₽+ ≈ 3 120 ₽  8 000 ₽ 13 000 ₽ 24 120 ₽

БОНУСЫ ДЛЯ НОВЫХ БИЗНЕС-ПАРТНЕРОВ

ПРОДОЛЖАЙ СТАБИЛЬНО РАЗВИВАТЬ КОМАНДУ И УВЕЛИЧИВАТЬ 
ЧИСЛО АКТИВНЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ — ПОЛУЧАЙ БОЛЬШЕ БОНУСОВ 
И УВЕЛИЧИВАЙ СВОЙ ДОХОД

БОНУС ЗА СТАБИЛЬНОСТЬ
Получи его в течение следующих 3 кампаний 
после START UP/TURBO START UP.
Как это сделать?

–  Пройди все шаги программы START UP/TURBO START UP, 
не пропустив ни одного 

–  Выполни критерий по суммарным продажам уровня К3
–  Сохрани 7 Активных Представителей с заказами 5 000 ₽1 и более 

в 1м поколении

1 По ценам каталога.

Развивай команду 
и получай
больше
бонусов
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БОНУСЫ ДЛЯ ВСЕХ БИЗНЕС-ПАРТНЕРОВ

1  Бонус за Достижение в рублях начисляется при условии выполнения всех требований и правил программы. 
2  По ценам каталога. 

Смотреть полные правила Программы «Бонус за Достижение»

УРОВЕНЬ
ВОЗНАГРАЖ-

ДЕНИЯ

СУММАРНЫЕ
ПРОДАЖИ
КОМАНДЫ2

АКТИВНЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ
В 1м ПОКОЛЕНИИ (1 500 ₽+)

БОНУС
ЗА ДОСТИЖЕНИЕ

КО
О

РД
И

Н
АТ

О
Р К1 — — —  

К2 —  — —  

К3 80 000 ₽ 10 13 000 ₽

К4 160 000 ₽ 15 26 000 ₽

К5 250 000 ₽ 20 40 000 ₽

Л
И

Д
ЕР

Л1 350 000 ₽ 25 50 000 ₽

Л2 500 000 ₽ 30 60 000 ₽

Л3 700 000 ₽ 35 75 000 ₽

Л4 1 200 000 ₽ 40 100 000 ₽

Л5 2 000 000 ₽ 45 150 000 ₽

Д
И

РЕ
К

ТО
Р

Д1 3 000 000 ₽ 50 200 000 ₽

Д2 5 000 000 ₽ 55 300 000 ₽

Д3 7 000 000 ₽ 60 400 000 ₽

Д4 10 000 000 ₽ 65 500 000 ₽

Д5 15 000 000 ₽ 70 750 000 ₽

Д6 25 000 000 ₽ 75 1 000 000 ₽

БОНУС ЗА ДОСТИЖЕНИЕ1 
Достигни нового уровня вознаграждения впервые и удержи 
его в течение 3 кампаний из 4 подряд

https://www.avon.ru/SLSuite/aslf_2020.page
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Смотреть полные правила Программы «Бонус за Развитие»

1  Бонус за Развитие начисляется при условии, если твой Бизнес-Партнер прошел Бонус START UP/ TURBO START UP 
или Бонус за Достижение. 

2  Мегабонус за Развитие — начисляется при условии, если твой Бизнес-Партнер последовательно прошел все уровни 
Бонуса START UP/ TURBO START UP.

БОНУСЫ ДЛЯ ВСЕХ БИЗНЕС-ПАРТНЕРОВ

БОНУС ЗА РАЗВИТИЕ1 НОВЫХ БИЗНЕС-ПАРТНЕРОВ 1ГО ПОКОЛЕНИЯ 
за получение ими бонусов START UP/TURBO START UP

УРОВЕНЬ
START UP

УРОВЕНЬ 
КВАЛИФИКАЦИИ НОВОГО 

БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

КРИТЕРИЙ ПО АКТИВНЫМ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМ
В 1м ПОКОЛЕНИИ БОНУС

ЗА РАЗВИТИЕ
ЧИСЛО

АКТИВНЫХ
СУММА
ЗАКАЗА

1 К1 2 2 500 ₽+ 2 000 ₽
2 К1 2 3 750 ₽+ 2 400 ₽
3 К2 2 5 000 ₽+ 2 800 ₽
4 К2 4 5 000 ₽+ 3 200 ₽
5 К2 5 5 000 ₽+ 3 600 ₽
6 К2 6 5 000 ₽+ 4 000 ₽

+ 9 000 ₽ МЕГА-БОНУС ЗА РАЗВИТИЕ2

БОНУС ЗА РАЗВИТИЕ1

Бонус наставника за развитие Бизнес-Партнеров 1го поколения при
получении ими бонусов за достижение новых уровней квалификации

УРОВЕНЬ
ВОЗНАГРАЖ– 

ДЕНИЯ

СУММАРНЫЕ
ПРОДАЖИ
КОМАНДЫ2

АКТИВНЫЕ
ПРОДАЖИ

В 1м ПОКОЛЕНИИ
(1 500 ₽+)

БОНУС
ЗА ДОСТИЖЕНИЕ

БОНУС
ЗА РАЗВИТИЕ

КО
О

РД
ИН

АТ
О

Р К1 — — — —
К2 — —  — —
К3 80 000 ₽ 10 13 000 ₽ 2 500 ₽
К4 160 000 ₽ 15 26 000 ₽ 3 500 ₽
К5 250 000 ₽ 20 40 000 ₽ 4 500 ₽

Л
И

Д
ЕР

Л1 350 000 ₽ 25 50 000 ₽ 6 000 ₽
Л2 500 000 ₽ 30 60 000 ₽ 8 000 ₽
Л3 700 000 ₽ 35 75 000 ₽ 10 000 ₽
Л4 1 200 000 ₽ 40 100 000 ₽ 20 000 ₽
Л5 2 000 000 ₽ 45 150 000 ₽ 30 000 ₽

Д
И

РЕ
К

ТО
Р

Д1 3 000 000 ₽ 50 200 000 ₽ 40 000 ₽
Д2 5 000 000 ₽ 55 300 000 ₽ 60 000 ₽
Д3 7 000 000 ₽ 60 400 000 ₽ 80 000 ₽
Д4 10 000 000 ₽ 65 500 000 ₽ 100 000 ₽
Д5 15 000 000 ₽ 70 750 000 ₽ 125 000 ₽
Д6 25 000 000 ₽ 75 1 000 000 ₽ 150 000 ₽

https://www.avon.ru/SLSuite/aslf_2020.page
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ПРИМЕРЫ 
РАСЧЕТА ДОХОДА
Изучи примеры расчета вознаграждения по бонусам START UP 
и TURBO START UP, а также дохода Бизнес-Партнера в кампанию, 
чтобы спланировать свое развитие и доход
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ПРИМЕР РАСЧЕТА ДОХОДА НОВОГО БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

1  Чистые продажи = сумма заказов по ценам каталога – скидка Представителя – НДС – возвраты –неоплаченные заказы. 
2  Экстра-бонус начислен за набор новых Представителей с продажами от 1 500 ₽ в ценах каталога.
3  При выполнении условий договора возмездного оказания услуг и соответствующих Программ.

КАМ-
ПАНИЯ

СО- 
ТРУД- 

НИЧЕСТ-
ВА

ПРОДАЖИ
ПО ЦЕНАМ
КАТАЛОГА

ЧИС-
ТЫЕ
ПРО-

ДАЖИ1

ПРО-
ЦЕНТ 
ЗА 1е 

ПОКО-
ЛЕНИЕ

ЭКСТРА-
БОНУС

ЗА 1е

 ПОКО-
ЛЕНИЕ2

ИТОГО-
ВЫЙ
ПРО-
ЦЕНТ

ОСНОВНОЕ 
ВОЗНА-

ГРАЖДЕНИЕ
БОНУС

ГАРАНТИ-
РОВАННЫЙ 

ДОХОД/
СУММА

БОНУСА3

ОБЩИЙ
ДОХОД ЗА

КАМПАНИЮ3

1 20 000 ₽ СБ1 3 000 ₽ 3 000 ₽

2 30 000 ₽ СБ2 4 000 ₽ 4 000 ₽

3 40 000 ₽ СБ3 5 000 ₽ 5 000 ₽

4 50 000 ₽ СБ4 7 000 ₽ 7 000 ₽

5 60 000 ₽ СБ5 8 000 ₽ 8 000 ₽

6 70 000 ₽ СБ6 10 000 ₽ 10 000 ₽

7 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽ ЗА СТАБИЛЬ-
НОСТЬ 8 000 ₽ 11 120 ₽

8 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽ ЗА СТАБИЛЬ-
НОСТЬ 8 000 ₽ 11 120 ₽

9 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽
ЗА СТАБИЛЬ-

НОСТЬ 8 000 ₽
24 120 ₽

ЗА ДОСТИ-
ЖЕНИЕ 13 000 ₽

  За 9 кампаний сотрудничества 83 360 ₽
  В среднем за кампанию 9 262 ₽

Светлана выбрала ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОЕ 
РАЗВИТИЕ личной группы Представителей
(1е поколение) 

Светлана 

START UP бонус

Доход Светланы

Процент 
от продаж за 
1е поколение

Экстра-
бонус за

1е поколение

Бонус за 
достижение

Бонус за 
стабильность

Бонус
START UP
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ПРИМЕР РАСЧЕТА ДОХОДА НОВОГО БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

Марина выбрала БЫСТРОЕ РАЗВИТИЕ личной группы 
Представителей (1е поколение), поэтому и ее уровень 
вознаграждения, и доход в среднем за кампанию будут 
более высокими

1  Чистые продажи = сумма заказов по ценам каталога – скидка Представителя – НДС – возвраты – неоплаченные заказы. 
2  Экстра-бонус начислен за набор новых Подставителей с продажами от 1500 ₽ в ценах каталога.
3  При выполнении условий договора возмездного оказания услуг и соответствующих Программ.

TURBO START UP бонус

Марина

КАМ-
ПАНИЯ

СО- 
ТРУД- 

НИЧЕСТ-
ВА

ПРОДАЖИ
ПО ЦЕНАМ
КАТАЛОГА

ЧИС-
ТЫЕ
ПРО-

ДАЖИ1

ПРО-
ЦЕНТ 
ЗА 1е 

ПОКО-
ЛЕНИЕ

ЭКСТРА-
БОНУС

ЗА 1е

 ПОКО-
ЛЕНИЕ2

ИТОГО-
ВЫЙ
ПРО-
ЦЕНТ

ОСНОВНОЕ 
ВОЗНА-

ГРАЖДЕНИЕ
БОНУС

ГАРАНТИ-
РОВАННЫЙ 

ДОХОД/
СУММА

БОНУСА3

ОБЩИЙ
ДОХОД ЗА

КАМПАНИЮ3

1 40 000 ₽ СБ3 5 000 ₽ 5 000 ₽

2 50 000 ₽ СБ4 7 000 ₽ 7 000 ₽

3 60 000 ₽ СБ5 8 000 ₽ 8 000 ₽

4 70 000 ₽ СБ6 10 000 ₽ 10 000 ₽

5 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽ ЗА СТАБИЛЬ-
НОСТЬ 8 000 ₽ 11 120 ₽

6 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽ ЗА СТАБИЛЬ-
НОСТЬ 8 000 ₽ 11 120 ₽

7 80 000 ₽ 48 050 ₽ 5,5% 1% 6,5% 3 120 ₽
ЗА СТАБИЛЬ-

НОСТЬ 8 000 ₽
24 120 ₽

ЗА ДОСТИ-
ЖЕНИЕ 13 000 ₽

  За 7 кампаний сотрудничества 76 360 ₽
  В среднем за кампанию 10 909 ₽

Доход Марины

Процент 
от продаж за 
1е поколение

Экстра-
бонус за

1е поколение

Бонус за 
достижение

Бонус за 
стабильность

Бонус
TURBO

START UP
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Галина

1  Расчет вознаграждения производится по оплаченным продажам. Чистые продажи = сумма заказов по ценам каталога – скидка 
Представителя – НДС – возвраты – неоплаченные заказы.

2  Экстра-бонус начислен за набор новых Представителей с продажами от 1500 ₽ в ценах каталога.
3  Расчет: 3,5% – 1% разница между уровнем Л4 и К3.
4  Расчет: 3,5% – 1,5% разница между уровнем Л4 и К4.
5  Расчет: 3,5% – 2% разница между уровнем Л4 и К5.

ПРИМЕР РАСЧЕТА ДОХОДА БИЗНЕС-ПАРТНЕРА

630 000 ₽ продажи 
личной группы 

по ценам каталога

751 000 ₽ продажи структур 
Бизнес-Партнеров 1го поколения 

по ценам каталога

1 383 500 ₽ продажи
всех поколений 

по ценам каталога

ЧИСТЫЕ
ПРОДАЖИ1

ПРОЦЕНТ 
ЗА 1е ПОКОЛЕНИЕ

ЭКСТРА-БОНУС
ЗА 1е ПОКОЛЕНИЕ2

ИТОГОВЫЙ ПРОЦЕНТ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ

ДОХОД ГАЛИНЫ 
ЗА 1е ПОКОЛЕНИЕ

378 000 ₽ 8% 1% 9% 34 020 ₽ 

БИЗНЕС-ПАРТНЕРЫ ГАЛИНЫ В 1м ПОКОЛЕНИИ НАТАЛЬЯ ОЛЬГА ТАТЬЯНА

УРОВЕНЬ К5 К4 К3
ПРОДАЖИ ПО ЦЕНАМ КАТАЛОГА 204 000 ₽ 128 000 ₽ 92 000 ₽

ЧИСТЫЕ ПРОДАЖИ 122 400 ₽ 76 800 ₽ 55 200 ₽
ПРОЦЕНТ ПРОДАЖ ЗА 2е ПОКОЛЕНИЕ 3% 3% 3%

БОНУС ЗА ПОКОЛЕНИЯ 1,5%3 2%4 2,5%5

ИТОГОВЫЙ ПРОЦЕНТ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 4,5% 5% 5,5%
ДОХОД ГАЛИНЫ ЗА 2е ПОКОЛЕНИЕ 5 508 ₽ 3 840 ₽ 3 036 ₽

ПРОДАЖИ ПО ЦЕНАМ КАТАЛОГА 143 000 ₽ 119 000 ₽ 65 000 ₽
ЧИСТЫЕ ПРОДАЖИ 85 800 ₽ 71 400 ₽ 39 000 ₽

БОНУС ЗА ПОКОЛЕНИЯ 1,5%3 2%4 2,5%5

ДОХОД ГАЛИНЫ ЗА 3е ПОКОЛЕНИЕ И ДАЛЕЕ 1 287 ₽ 1 428 ₽ 975 ₽
  Доход Галины за кампанию 50 094 ₽

Галина — БИЗНЕС-ПАРТНЕР УРОВНЯ Л4 планирует доход, 
используя все источники получения комиссии каждую 
кампанию, что позволяет ей растить бизнес быстрее 

Доход за одну кампанию

1е поколение

3е поколение и далее

2е поколение

Доход Галины
Процент 

от продаж 
за 1е поколение

Процент 
от продаж 

за 2е поколение

Экстра-бонус
за новых

Представителей

Бонус за
поколения
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ТВОЕ ДВИЖЕНИЕ ПО СИСТЕМЕ ДОХОДА

1  Возможный уровень дохода при выполнении условий договора возмездного оказания услуг и соответствующих Программ. 
Вознаграждение начисляется и выплачивается в соответствии с условиями договора возмездного оказания услуг, заключенного 
с ООО «Эйвон Бьюти Продактс Компани», и правилами соответствующих Программ, опубликованными на avon.ru.

Создавай 
команду
Координатор (К1-К5) 
доход в месяц 
3 000–20 000 ₽1+
–  Привлекай 

5  Представителей  
каждую кампанию 
и проводи их 
по программе 
«Легкий старт»

–  Привлекай 1 Бизнес-
Партнера каждые 
2  кампании и проводи 
его по программе 
БОНУС START UP/
TURBO START UP

Развивай 
команду
Лидер (Л1-Л5) 
доход в месяц 
25 000–150 000 ₽1+
–  Привлекай 

5  Представителей 
каждую кампанию 
и проводи их по 
программе «Легкий старт»

–  Привлекай 1 Бизнес-
Партнера каждые 
2  кампании и проводи его 
по программе 
БОНУС START UP/ 
TURBO START UP

–  Развивай 2 Бизнес-
Партнеров каждые 
4 кампании на следующий 
уровень вознаграждения

Продвигай 
команду
Директор (Д1-Д6) 
доход в месяц 
200 000–500 000 ₽1+
–  Привлекай 

5  Представителей 
каждую кампанию 
и проводи их 
по программе 
«Легкий старт»

–  Привлекай 1 Бизнес-
Партнера каждые 
2  кампании и проводи 
его по программе 
БОНУС START UP/
TURBO START UP

–  Развивай 2 Бизнес-
Партнеров каждые 
4 кампании 
на следующий уровень 
вознаграждения

Скорость движения зависит  
только от твоих усилий

Простыми шагами — к большой цели!
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В Avon мы верим в каждого и в то, 
что мечты сбываются. Давайте 
мечтать, вместе создавать наш успех, 
действовать и реализовывать цели.

Успех — это движение: 
простыми шагами
к большой цели. С Avon!

ВДОХНОВИСЬ УСПЕХОМ
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Настоящий материал носит информационный характер. Полные условия начисления и выплаты 
вознаграждения представлены в договоре возмездного оказания услуг с Бизнес-Партнером, 
а также в правилах программ дополнительного вознаграждения.

Узнай больше 
о возможностях дохода, 
создании, обучении 
и развитии команды

Получи ссылку от свое-
го наставника и вступай 
в официальный новост-
ной канал только для 
Менеджеров, Тренеров 
и Бизнес-Партнеров

Подпишись на Команду 
мечты Avon – сообщество 
бьюти-экспертов: 
Представителей 
и Бизнес-Партнеров

Telegram ВКонтакте

Организатором всех представленных в данной брошюре программ является ООО «Эйвон Бьюти Продактс 
Компани», место нахождения: 143325, Московская обл.,г. о. Наро-Фоминский, пос. Новая Ольховка, 
ул. Промышленная, д. 3, стр. 1, ОГРН 1037708067320. Источником информации о подробных условиях 
и критериях участия в программах является сайт avon.ru. 

avon.ru

Skill Cup

https://vk.com/dreamteamavon
https://www.avon.ru/REPSuite/skill_cup.page
https://www.avon.ru/REPSuite/avon.page



